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消费帮扶工惠行项目评选办法
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评选原则和方法
1、招标人及其组织的评选小组将对实质性响应的投标文件进行评估和比较。

2、评选小组将采用统一的方法对每份投标文件的相关条件进行比较、评价。

3、对各投标人展会特装实施方案内容进行评价，方案严谨性、科学性、实用性将作为评标时的重要评价因素。

①工惠行系列活动保障方案内容的完备性，是否包含设计方案、预算报价、团队经验与实力、服务保障等方面内容；

②工惠行系列活动保障方案的针对性、有效性；

③工惠行系列活动保障方的合理性、可靠性；

综合以上分析比较，最后得出评标结论。具体评分标准中，总分100分，投标人的最终得分是所有评委给其的评分的算术平均值，各分项如下：

评分表
	一、 设计方案（40分）
	得分

	1.主题契合度（15分）

方案需紧密围绕工惠行活动的特色、帮扶理念与成果，突出消费帮扶的主题，能够展现工惠行活动的品牌形象和文化内涵，与举办场地整体氛围相融合。契合度高得11 - 15分，较好得6-10分，一般得1-5分。
	

	2.创意与新颖性（15分）

设计具有创新性，在空间布局、展示形式、视觉效果等方面有独特的构思，能够吸引参观者的注意力，给人留下深刻印象。创意新颖得11-15分，较好得6-10分，一般得1-5分。
	

	3.功能合理性（10分）

展位布局合理，能够满足产品展示、洽谈交流、人员流动等功能需求。确保空间利用高效，设施配备齐全且符合人体工程学原理。功能合理得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分。
	

	二、预算报价（20分）
	得分

	1.报价合理性（15分）

根据项目的规模、复杂程度和市场行情，对预算报价进行评估。报价需明细清晰，各项费用合理，无明显虚高或漏项。基准价为所有参选单位的报价平均值。超出项目预算报价此项得0分。其他价格得分统一按照下列公式计算：

价格得分=15-|报价-基准价|／基准价×15。
	

	2.成本控制措施（5分）
提供详细的成本控制计划和措施，包括材料选择、施工流程优化等方面，确保在保证质量的前提下有效控制成本。措施完善得4 - 5分，较好得2-3分，一般得1分。
	

	三、团队经验与实力（20分）
	得分

	1.过往案例（10分）

提供近三年内参与的类似活动的设计案例1个以上，根据案例的规模、质量和影响力进行评分。案例契合度、效果良好得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分。
	

	2.团队专业能力（5分）

团队成员具备相关专业资质和丰富的经验，包括设计师、工程师、施工人员等。专业能力强、团队结构合理得4-5分，较好得2-3分，一般得1分。
	

	3.公司实力（5分）

考察公司的规模、资质、信誉等方面，如公司的注册资本、行业资质认证、有无不良记录等。公司实力雄厚、信誉良好得4-5分，较好得2-3分，一般得1分。
	

	四、服务保障（20分）
	得分

	1.施工进度保障（10分）

制定详细的施工进度计划，明确各阶段的时间节点和任务，确保能够按时完成展位搭建，不影响活动的正常开展。同时，提供应对可能出现的突发情况的预案，如天气变化、材料供应问题等。进度保障措施完善得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分。
	

	2.售后服务（5分）
承诺在活动期间提供及时的现场维护服务，确保展位设施正常运行。活动结束后，提供合理的撤展方案和后续服务。售后服务周到得4-5分，较好得2-3分，一般得1分。
	

	3.安全保障（5分）

制定完善的安全保障措施，包括施工过程中的安全防护、消防设施配备、结构稳定性保障等，确保施工和展销期间的人员和财产安全。安全保障措施完备得4-5分，较好得2-3分，一般得1分。
	


